
Partner im IQ Netzwerk Mecklenburg-Vorpommern:

Kostenfreie Beratung für Unternehmen 
bei der Beschäftigung von Menschen mit 

Flucht- oder Migrationsgeschichte
 

Integration ist immer ein gemeinschaftlicher und 
komplexer Prozess, bei dem viele Akteure zusam-
menkommen müssen, um erfolgreich zu sein. 

Das Teilprojekt Regionales Fachkräftenetzwerk/
Arbeitgeber-Hotline ist Teil des IQ Netzwerkes 
Mecklenburg-Vorpommern. Träger des Teilprojekts 
ist der Flüchtlingsrat M-V e.V.

Sie erreichen uns telefonisch von Montag bis Freitag 
zwischen 9:00 Uhr und 16:00 Uhr.

Unsere Beratung ist kostenlos und auf Ihr Unterneh-
men zugeschnitten.

Kontakt:
Eloheh Faccio, Carmen Ziegler

Flüchtlingsrat Mecklenburg-Vorpommern e.V.
Goethestr. 75
19053 Schwerin
Hotline: 0385 555 751 40 
E-Mail: iq@fluechtlingsrat-mv.de
 
www.fluechtlingsrat-mv.de 
www.iq-mv.de

Stand: Dezember 2019

www.iq-mv.de

Regionales Fachkräftenetzwerk/ 
Arbeitgeber-Hotline
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Das Förderprogramm „Integration durch Qualifi-
zierung“ zielt auf die nachhaltige Verbesserung der 
Arbeitsmarktintegration von Erwachsenen mit Mi-
grationshintergrund ab. Das Programm wird aus Mit-
teln des Bundesministeriums für Arbeit und Soziales 
(BMAS) gefördert. Partner in der Umsetzung sind das 
Bundesministerium für Bildung und Forschung (BMBF) 
und die Bundesagentur für Arbeit (BA). 

Die Beschäftigung von Menschen mit Flucht- 
oder Migrationsgeschichte kann eine Möglichkeit 
sein, um dem Fachkräftemangel entgegenzu-
treten. 
Wir unterstützen und beraten Sie gerne zu allen 
Fragen der folgenden Themen:

 � Fachkräfte gewinnen und halten
 � Das Fachkräfteeinwanderungsgesetz sowie 

das Migrationspaket
 � Rechtliche Grundlagen des Asyl- und Aufent-

haltsgesetzes
 � Praktikum, Einstiegsqualifizierung, Ausbildung, 

Einstellung
 � SGB II, SGB III, BAB, BAföG, Wohngeld, Kinder-

geld
 � Fördermöglichkeiten für Arbeitnehmerinnen 

und Arbeitnehmer 

Unser Angebot für kleine und mittlere 
Unternehmen in Mecklenburg-Vorpommern

Sind die Personalbedarfe in Ihrem Unter-
nehmen für die nächsten Jahre gesichert?

Fallbezogene Unterstützung bei 
konkreten Problemsituationen mit/von 

zugewanderten Arbeitnehmern und, 
bei Bedarf, Initiierung der notwendigen 

Klärungsprozesse mit den zuständigen 
Arbeitsmarktakteuren vor Ort.

IQ Lunch, eine Austausch-, Vernet-
zungs- und Informationsveranstaltung 
im kleinen Rahmen bei Ihnen vor Ort, 

die Ihnen eine Gelegenheit bietet, in 
einer entspannten Atmosphäre Fragen 

zu stellen und zu diskutieren.

Schulungen und Informationsveranstal-
tungen zum Fachkräfteeinwanderungs-
gesetz sowie zu aktuellen Themen des 

Arbeitsmarktes.

Arbeitgeber-Hotline, bei Fragen rund 
um die Beschäftigung internationaler 
Fachkräfte beraten wir Sie gerne te-
lefonisch. Bei Bedarf vermitteln wir 

Kontakte zu weiteren Angeboten und 
Unterstützungsmöglichkeiten bei Ihnen 

vor Ort.

Hotline: 0385 555 75 140


